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Gobierno incluvente y humanitario

INTRODUCCION

La Unidad de Transparencia es el Organo Operativo encargado de recabar y difundir
las Obligaciones de Transparencia, recibir y tramitar las solicitudes de acceso a la
informacién y de Proteccion de datos Personales, que se formulen a los Sujetos
Obligados y servir como vinculo entre estos y los solicitantes. De conformidad con
Ley de transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puebla, las
Unidades de Transparencia seran las Instancias Administrativas de los Sujetos
Obligados, encargadas de la recepcion de las peticiones de informacién y de su
tramite, conforme a esta ley. En cada Sujeto Obligado se creara una Unidad de
Transparencia, que dependera directamente del Titular. Las Unidades de
Transparencia seran el vinculo entre el Sujeto Obligado y el solicitante.

MISION

Garantizar el Derecho de Acceso a la Informacién Publica y la Proteccion de los
Datos Personales, vigilando el cumplimiento de la Ley por parte de todos los
Sujetos Obligados, asi como resolver los recursos de revision interpuestos por los
solicitantes y promover acciones tendientes al fortalecimiento de la cultura de
transparencia en el Municipio de Atempan, Puebla.

VISION

Lograr la maxima apertura y publicidad del quehacer publico por parte de los
Sujetos Obligados de la Ley, generando confianza ciudadana a través de la
gestion administrativa, para mejorar la rendicién de cuentas y la calidad de vida de
las personas, coadyuvando con ello a consolidar el sistema democratico en el
Municipio de Atempan, Puebla.

MARCO JURIDICO

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion.

Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion.

Ley General de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.
Lineamientos Generales de Proteccion de Datos Personales para el Sector Publico.
Parametros de Mejores Practicas en Materia de Proteccion de Datos Personales
para el Sector Publico.

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Puebla.
Reglamento General de Proteccion de Datos

Criterios del Instituto Nacional de Transparencia (INAI)
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Lineamientos Generales en Matena de Clasificaciéon y Desclasificacion de la
Informacién, asi como para la Elaboracion de versiones Publicas.

ESTRATEGIAS

e Mantener una estrecha comunicacién y coordinacién con las diferentes areas del
Ayuntamiento.

e Estar en constante capacitacién en materia juridica, y en los diferentes
programas con los que trabaja esta area.

e Brindar ésesorl'a respecto a las diferentes actualizaciones de los formatos de la
Plataforma Nacional de Transparencia (PNT).

METAS

1. Eficiencia en los trabajos de Transparencia en el Municipio de Atempan, a fin de
tratar adecuadamente la informacién generada por la Administraciéon Publica
Municipal, sin pérdida al derecho de Acceso a la Informacién del Publico Usuario.

2. Proporcionar una respuesta pronta y exenta a las solicitudes de informacién que
ingresen de manera verbal, fisica o electrénica, a través del sistema SISAI 2.0,
antes INFOMEX.

3. Mantener actualizada la Informacién Publica de Oficio, prevista por la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Puebla.

4. Eficiente aplicacién en la normatividad para el funcionamiento de interno de la
unidad de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

5. Fortalecer entre las dependencias de la Administracion Pablica Municipal, el
conocimiento de los procesos de la Ley de Transparencia y Acceso a la
. Informacién Publica del Estado.

6. Solucionar de manera expedita, los asuntos que competen a la Unidad de
Transparencia y Acceso a la informacion Publica, con la participacién de distintos
cuerpos colegiados.

7. Informar de manera oportuna, a la autoridad competente, a la institucién y al
Publico Usuario, sobre los avances en materia de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS:

-Impulsar la actualizaciéon permanente de la informacién Publica de Oficio que
genere la Administracién Publica Municipal, prevista por la ley en la materia, a
través de los medios que la misma establece (portal de transparencia y plataforma
nacional) a fin de mantener un banco de informacién confiable y fehaciente.

-Promover la respuesta a las solicitudes de informacién electronicas, fisicas y
verbales emitidas por el Publico Usuario, en el ambito de competencia de la
Administracion Pablica Municipal, a través de los mecanismos establecidos por la
ley en la materia.

-Coadyuvar con las diferentes areas de la administracion, a fin de consolidar en el
municipio de Atempan una cultura de la transparencia en el ejercicio publico.

-Dar continuidad y seguimiento al derecho que todos los ciudadanos tienen de
solicitar acceso a la informacién publica y entregarsela con respuestas eficaces y
expeditas.

ACTIVIDADES A REALIZAR
*Integracién del comité de transparencia del municipio.
*Terminacion de los avisos de privacidad.

*Carga de los avisos de privacidad en el sistema de datos personales y
publicacion de los mismos en el portal institucional.

*Capacitacion y actualizacion de los titulares o responsables de realizar la carga
de informacién en la plataforma nacional de transparencia.

*Gestionar ante el instituto de transparencia y acceso a la informacion para el
estado puebla (ITAIPUE) las necesidades que el municipio demande en temas
relacionados con el quehacer democratico.

*Publicacién de la solicitud de derechos arco.
*Contestar las solicitudes de informacién via SISAI

*Publicar la informacién que posee el sujeto obligado todas sus areas
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CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES ANUAL UNIDAD DE TRANSPARENCIA
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C. MARILU ISA \ROINWERNEE.

TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

AL:
MTRO. JAVIER 7@\/563/ LEON

CONTRALOR MUNICIPAL
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