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INTRODUCCION

La Instancia Municipal de las Mujeres tiene como propésito enriquecer, asi como
fortalecer a la sociedad mediante el desarrollo de politicas publicas y estrategias
que permitan a las mujeres Atempanenses ejercer todos sus derechos ayudando a
consolidar una cultura de igualdad, libre de violencia y discriminaciéon, para que
existan las mismas oportunidades, con el fin de lograr que las mujeres participen
equitativamente en la vida politica, cultural, econémica y social del pais.

MARCO NORMATIVO

FEDERAL

e Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

o Ley del Instituto Nacional de las Mujeres.

e Ley Federal para Prevenir y Eliminar la Discriminacion.

¢ Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres.

e Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia.
e Programa Nacional para la Igualdad entre Mujeres y Hombres.

ESTATAL

¢ Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla.
e Ley para la Igualdad entre Mujeres y Hombres del Estado de Puebla.

e Ley para el Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia del Estado
de Puebla.

e Ley de Prevencion, Atencién y Sancién de la Violencia Familiar para el
Estado de Puebla.

e Ley Organica Municipal.
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OBJETIVO

Coordinar las actividades que realiza la Instancia Municipal de las Mujeres en el
Municipio de Atempan, promoviendo acciones, actividades y talleres que fomenten
la prevencion de la violencia, apoyando el empoderamiento econémico, politico y
social de las mujeres Atempanenses.

MISION

Nuestra mision es brindar un espacio seguro y empoderante para las mujeres de
Atempan donde puedan acceder a recursos, educacién y apoyo para mejorar su
calidad de vida, desarrollar sus habilidades y alcanzar su maximo potencial. Nos
comprometemos a promover la igualdad de género, la justicia social y la
participacion activa de las mujeres de la comunidad.
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VISION

Nuestra visibn es ser una institucién lider en la regién, reconocida por su
compromiso con el empoderamiento las mujeres y su contribucion al desarrollo
sostenible de Atempan. Queremos crear un futuro donde las mujeres tengan
igualdad de oportunidades, sean lideres en sus comunidades y vivan libres de
violencia y discriminacién. Nos enfocamos en construir una sociedad mas justa y
equitativa, donde las mujeres sean valoradas y respetadas.

AREAS PARTICIPANTES

Regiduria de igualdad de género
Regiduria de educacion

Seguridad publica

Proteccién civil

DIF

Direccién de comunicacion

UDAIM

Direccion de Desarrollo economico
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ACTIVIDADES A REALIZAR

ENERO

= Entrega de juguetes de la campaiia “Abrigando con amor Atempan” en las
diferentes comunidades del municipio de Atempan.

= Se realizara una convocatoria para realizar el taller “Flores eternas” que se
llevara a cabo los dias lunes, miércoles y viernes.

= El dia naranja (25 enero) se realiza actividad en coordinacién con CCI.

FEBRERO

= Dia internacional de tolerancia cero con la mutilacién genital femenina visita
en escuela para padres de familia.

= Taller de emprendimiento por médulos.

= Exposicion de trabajos realizados del taller de tejido y flores eternas

= Visita a la secundaria cala norte “Cala norte #1” para platica “Mitos y
realidades del amor romantico”.

= Dia naranja: Mofio monumental visita al bachiller “Manuel Avila Camacho” de
la comunidad de Apataullan con motivo de la conmemoracion no violencia en
contra de las mujeres.

MARZO

= Diainternacional de la mujer: Programa en relacion a la fecha con diferentes
actividades, ponentes y dinamicas en relacién a la conmemoracion.
= Dia naranja: Prenda naranja y reflexién con el personal del ayuntamiento.

ABRIL

= Dia internacional contra la explotacién infantil, visita a la comunidad de
Tezhuatepec a la primaria “Benito Juarez” platica con padres de familia.

= Semana santa (periodo vacacional) Feria del municipio de Atempan.

= Visita a la primaria de Tezompan para realizar actividad con los alumnos con
relacion al tema Dia naranja.

MAYO

= Convocatoria del taller de punto de cruz.
= Dia naranja: Actividad en la escuela.

= Dia internacional de la salud y la dignidad menstrual visita a escuela “Justo
sierra”.
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JUNIO

= Dia mundial contra el trabajo infantil platica en la escuela telesecundaria de
Tezhuatepec “Leonardo DaVinci”.

= Exposicion de trabajos de los talleres con ropa naranja por conmemoracion
del Dia Naranja.

= Convocatoria de curso de globoflexia.

JULIO

* Platica del dia naranja en la escuela telesecundaria “Manuel Avila Camacho’.
AGOSTO

= Video del significado del rosario y baile de la flor en el municipio de Atempan
por motivo del dia internacional de los pueblos indigenas en la Primaria de la
comunidad de Cala Norte.

= Platica y actividad en la escuela telesecundaria “Carlos Camacho Espiritu”
con relacién al Dia Naranja.

SEPTIEMBRE

* Realizacion de herbolario municipal con las mujeres del municipio de
Atempan por el dia internacional de la mujer indigena.

» Conmemoracién del Dia Naranja.

* Dia internacional contra la explotacion sexual y trafico de nifias, nifios y
mujeres.

= Dia mundial de embarazo no planificado platica en escuela.
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OCTUBRE
= Conmemoracién del Dia Naranja
NOVIEMBRE

= Dia Internacional contra la Violencia y el Acoso en la Escuela, incluido el
Ciberacoso visita escolar.

= Inicio de la campana “Abrigando con amor Atempan”.

= Dia nacional de la nifia Indigena y afromexicana visita a escuela.

DICIEMBRE

= Dia nacional de la flor de nochebuena.
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No Actividad Objetivo Areas que Entrega

N participan en la ble

actividad

1 Reak P “Abrigand Brindar apoyo a las | y | Regid de igualdad
con amor Alempan” en las idades que se en | de g Fotos
diferentes comunidades del | zonasv Regid de educaci port
municipio de Atempan. Regiduria de desamollo

econbmico

2 Juntar material para el curso | Se realiza curso con la finalidad de Folos
taller “Flores etemas” que se | ofrecer una oporfunidad de | -Regiduria de igualdad | reporte
llevard a cabo los dias lunes, imi para las mujeres donde | de género.
miércoles y viemes. puedan vender los producios | |

realizados en el curso.

3 (o i6n del Dia Naranj; Concientizar al personal la | -Regiduria de igualdad | Folos
25 de cada mes con relacion a la dicacié ol en confra | de 2 reporie
erradicacion de violencia contra | de las mujeres. Regiduria de educacion y
las mujeres.

4 Realizacion de un faller de | Dar a temas img -Regids de igualdad | Folos
emprendimiento para las | con relacion al emprendimienio con | de género. reporie
mujeres del municipio. Ia finabidad

5 Exposicidon de M aj fizados en el Regiduria de & dad | Folos
realizados del taller de tejido y | taller de género. reporte
flores eternas.

6 Realizacion de taller de punto de | Apoyar a las mujeres con un curso | -Regiduria de igualdad | Folos
cruz del municipio. de punto de cruz con la finalidad de | de género. reporte

dar empleabilidad

7 Exposicion de trabajos de los | Exponer trabajos y reflexion del Dia | -Regiduria de iguakdad | Folos
tall con ropa ja por | Naranja. de género. reporte

ion del dia I

8 Juntar material para curso de | Fomentar empleabilidad con curso | -Regiduria de igualdad | Folos
globoflexia. de globoflexia de género. reporte

9 Realizacion de video del | Dar a conocer nuesira cullura con | -Regiduria de igualdad | Folos
significado del rosario y baile de | un video informativo de género. reporte
la flor en el municipio de Atempan -Regiduria de educacion
por motivo del dia intemacional
de los pueblos indigenas en la
primaria de la idad de Cala
Norte.

10 Recoleccion de material para la | Dar a las Regi de ig dde | Folos
realizacion de un herbolari 1 del mumicipio. género. reporie
municipal. -Regiduria de educacion

414 | Realizacion de  campafia | Camp para la leccion de | Instanciade ba Folos
“Abrigando con amor Atempan”. ropa con ia finalidad de apoyaralas | Regiduria de igualdad de | reporte

idades mas vulnembk gé

12 Juntar material para las | Conmemorar los dias nacionales, | Regiduria de igualdad de | Folos
conmemoraciones del aiio, | inb jonales y diales con la | genero reporte

i ints y | finafidad de i a las | Regiduria de educaciton
mundiales. personas sobre temas relevanies y
de impacio en la sociedad
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Cirila Hernandez Camilo Mtro. davier Viveros Leén

Directora Instancia Municipal de la Contralor Municipal.
Mujer
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